STATUT

Fundacji ,,Niech Si¢ ... Dzieje”

z siedziba w Czestochowie


http://fundacjaagory.pl/strona.php?p=1

§1

Fundacja pod nazwa ,,Niech Si¢ ... Dzieje”, zwana dalej ,,Fundacjg”
ustanowiona przez:

1) Magdalena Maria Celeban
2) Beata Marta Klimczak

3) Milena Falana

zwane dalej ,,Fundatorami”, aktem notarialnym sporzadzonym w dniu 21
sierpnia 2015 r. przez Monike¢ Wojtczak - Smyk notariusza w Radomsku
za numerem repertorium A Nr 4281/2015, dziata na podstawie przepisow
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jednolity: Dz. U. z
1991 r. Nr 46 poz. 203 z pdzn. zm.) oraz postanowien niniejszego statutu.

§2
Siedzibg Fundacji jest miasto Czgstochowa.
§3

Fundator postanawia, na realizacje celow przeznaczy¢ kwotg 1.500 (jeden
tysigc pigcset) zlotych, ktora stanowi jej fundusz zatlozycielski.



ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
§2

1. Terenem dzialalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy
czym w zakresie niezb¢ednym dla wtasciwego realizowania celow moze ona
prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

2. Fundacja moze dla celéow wspolpracy z zagranicag postugiwaé sie
thumaczeniem nazwy w wybranych jezykach obcych.

§3
Czas trwania Fundacji nie jest oznaczony.
§ 4
1. Fundacja moze:
1)tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie 1 przedstawicielstwa w kraju 1 za granica,
2)tworzy¢ 1 przystepowac do spotek handlowych lub uczestniczy¢ w fundacjach.
§5

Dla sprawowania nadzoru nad Fundacja ze wzgledu na jej cele wlasciwy jest
Minister Edukacji Narodowe;.

§6
Fundacja uzywa pieczeci podtuznej z napisem wskazujacym jej nazwe, siedzibe
1 adres.
§7

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe 1 przyznawacé je wraz z
innymi nagrodami 1 wyrdznieniami, osobom fizycznym 1 prawnym oraz
firmom zastuzonym przy realizacji jej celow.



ROZDZIAL I1. CELE 1 ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§8
Celami Fundacji s3:

1)stwarzanie 1 zapewnianie warunkéw dla rozwoju talentow we wszystkich
dziedzinach zycia ze wzgledu na trudng sytuacje materialna;

2)inicjowanie 1 wspieranie nowatorskich rozwigzan w rdéznorodnych
dziedzinach zycia spolecznego;

3)propagowanie postaw humanistycznych, prospotecznych, patriotycznych;

4)wspieranie przedsiewzig¢ majacych za przedmiot os$wiate, edukacje
1 wychowanie oraz kulturg 1 sztuke;

5)wspieranie dziatalnos$ci na rzecz rozwoju oséb utalentowanych w dziedzinie
sportu znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;.

§9
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

l.organizowanie 1 finansowanie akcji spotecznych, seminariow, sympozjow,
dyskusji, konferencji, wyktadéw, odczytéw, konkursow i plebiscytow oraz
innych form przekazywania wiedzy;

2.prowadzenie dziatalnos$ci publicystycznej 1 informacyjnej, w tym w drodze
wydawania ksigzek, czasopism, broszur i wydawnictw specjalnych;

3.podejmowanie innych przedsiewzig¢ wspierajacych rozwoj wrazliwosci na
warto$ci  humanistyczne 1 prospoleczne, w tym organizowanie 1
finansowanie wystaw, koncertow 1 przedstawien teatralnych;

4.organizowanie 1 finansowanie przedsiewzig¢ majacych na celu rozwoj
talentow;

5.wspotprace z wladzami samorzagdowymi, rzagdowymi 1 organizacjami
pozarzagdowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji;

6.wspoOtpraca miedzynarodowa na rzecz rozwoju 0sOb  szczegdlnie
uzdolnionych;



7.programy stypendialne 1 szkoleniowe z rdznych dziedzin dla osob
uzdolnionych;

8.fundacja  realizuje cele statutowe takze poprzez czlonkowstwo
w organizacjach zrzeszajacych fundacje polskie 1 zagraniczne o celach
statutowych zbieznych lub tozsamych z celem Fundac;ji;

9.organizowanie lub wspolorganizowanie 1 finansowanie wypoczynku letniego
1 zimowego dla 0sob szczegdlnie uzdolnionych;

10.inne formy dziatalnosci charytatywne;.
§10

Dla osiggniecia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob
prawnych, prowadzacych dzialalno$¢ zbiezng z celami Fundac;i.

§11

Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach
obcych we wilasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa
dewizowego.



ROZDZIAL 1II. MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§ 12

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zalozycielski w kwocie 1.500 (jeden
tysigc pigcset) zlotych oraz inne mienie nabyte przez Fundacj¢ w toku dziatania.

§13
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.
§ 14

Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegolnosci z:
darowizn, spadkow, zapisow,

dotacji 1 subwencji oraz grantow,

realizacji programow unijnych,

dochodow ze zbiodrek 1 imprez publicznych,
dochodéw z majatku Fundacji.

e

§ 15

1. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw 1 zapiséw
mogg by¢ uzyte na realizacje celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli
spadkobiercow lub donatoréw.

2. W sprawach przyjecia darowizn i1 dziedziczenia o$wiadczenia wymagane
przepisami prawa sktada Zarzad Fundacji.

3. W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia jej zarzad sklada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§ 16

Przychody z darowizn, spadkow 1 zapisow oraz subwencji 1 dotacji moga by¢
uzyte na realizacj¢ wszystkich celow Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie
postanowili inacze;j.



ROZDZIAL IV. WLADZE FUNDACJI
§17

. Wladzami fundacji sa:

a) Rada Fundacji,

b) Zarzad Fundacji.

. Cztonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udzialu w
pracach tego organu, z wyjatkiem zwrotu udokumentowanych wydatkow
zwigzanych z uczestnictwem w pracach tych organdéw, w tym kosztow
podrozy.

Rada Fundacji.
§18

. Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym 1 opiniujgcym
Fundacji.

. Rada Fundacji sktada si¢ z trzech do szesciu cztonkdw.

. Cztonkéw pierwszego sktadu Rady powotluje Zarzad Fundacji. Nastepnych
cztonkéw Rady na miejsce osob, ktore przestaly petni¢ te funkcje lub dla
rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swa decyzja Rada.

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady 1 przez
to pozbawienie go cztonkostwa w Radzie, moze nastagpi¢ w wyniku uchwaty
podjetej jednoglosnie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundacji.

. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z
cztonkostwa lub $mierci cztonka Rady.

. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z pelnieniem funkcji w
Zarzadzie Fundacji.

. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy
Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje 1
przewodniczy zebraniom Rady.

§19

. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

. Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wilasnej inicjatywy albo na
wniosek Zarzadu, zgltoszony na piSmie.

. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykla wigkszosciag
glosow, w razie rownej liczby gloséw decyduje gtos Przewodniczacego.



§ 20

Do zadah Rady nalezy w szczego6lnosci:

I.

2.

NS s

Powotywanie 1 odwotywanie Prezesa i1 cztonkow Zarzadu za wyjatkiem
Zarzadu Fundacji pierwszej kadencji, ktory powotuja Fundatorzy.
Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkéw Zarzadu i ustalanie ich
wynagrodzenia.

Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu
1 udzielanie cztonkom Zarzadu absolutorium.

Kontrolowanie biezacej dziatalnosci Zarzadu Fundacji.

Wytyczanie gldéwnych kierunkéw dziatalnos$ci Fundacji.

Nadzor nad dzialalnos$cig Fundacji.

Podejmowanie na wniosek Zarzadu Fundacji decyzji o potaczeniu z inng
Fundacja lub o likwidacji Fundacji.

§ 21

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

l.

2.

W

N =

zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentow
dotyczacych dziatalnosci Fundacii,
dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

Zarzad Fundacji.
§22

Zarzad Fundacji sktada si¢ z nie wigcej niz pigciu osOb powolywanych przez
Rade Fundacji na trzyletnig kadencje.

Funkcje cztonka Zarzadu mozna petnié przez wigcej niz jedng kadencjg.
Rada Fundacji powotuje Prezesa Zarzadu.

Zarzad Fundacji w catosci lub jej poszczegélni cztonkowie moga byc
odwotani przez Rade¢ Fundacji przed uplywem kadencji w drodze uchwaty
podjetej jednomyslnie przez wszystkich cztonkéw Rady.

§23

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

. Do zadan Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:

a) uchwalanie rocznych planow dzialania Fundacji oraz plandéw
finansowych,

b) uchwalanie regulaminow,

c) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji,



d) ustalanie wielkosci zatrudnienia 1 wysokosci srodkdw na wynagrodzenia
pracownikow Fundacji,
e) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do
kompetencji innych organow,
f) przyjmowanie darowizn, spadkow 1 zapiséw, subwencji 1 dotacji,
g) wystepowanie z wnioskiem 1 wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu
Fundacji, polaczenia z inng Fundacjg oraz likwidacja Fundacji.
3. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal — zwykla
wiekszoscig glosow jego cztonkow obecnych na posiedzeniu Zarzadu.
4. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.
5. Zarzad moze powolywaé pelnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sfera
spraw nalezacych do zadan Fundac;ji.
6. Zarzad co roku, do dnia 30 wrzes$nia, zobowigzany jest przedktada¢ Radzie
Fundacji Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji.
7. Do oceny podejmowanych przez Fundacj¢ przedsiewzig¢ Zarzad moze
powotywa¢ konsultantéw oraz ich zespoly sposrod naukowcédw lub
praktykow 1 zleca¢ im wykonywanie odpowiednich opracowan.

§ 24

[E—

. Kazdy czlonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji.
Dla dokonania czynnosci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu
niezbedne jest podjecie przez Zarzad formalnej uchwaty.

\S]

. Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli jego czlonkowie zostang
prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

3. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej:

1)dwoch jego cztonkéw w przypadku ustanowienia Zarzadu w skladzie trzech
0sob;

2)trzech jego cztonkow w przypadku ustanowienia Zarzadu w skladzie czterech
lub wigkszej liczby o0sob.

4. W przypadku Zarzadu jednoosobowego uchwaty podejmuje Prezes Fundacji.
§ 25
1. Cztonkowie Zarzagdu moga pozostawac¢ w stosunku pracy.

2. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu okresla uchwata Rady Fundac;ji.



3. Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu. Umowy
o prace z cztonkami zarzadu podpisuje pelnomocnik powotany uchwata
Rady Fundacji.

4. Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu 1 pracownikéw Fundacji wyplacane sg
ze srodkow Fundacji.

§ 26

1.Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na trzy miesiace.

2.Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wtiasnej inicjatywy lub na
wniosek Rady Fundacji albo innego cztonka Zarzadu.

3.Posiedzenia Zarzadu moga by¢ prowadzone telefonicznie, w sposob
umozliwiajgcy porozumienie si¢ wszystkich uczestniczacych w nim
cztonkoéw. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie uznaje
si¢ miejsce pobytu prowadzacego to posiedzenie. Protokdét z takiego
posiedzenia powinien by¢ podpisany przez wszystkich uczestniczacych w
nim cztonkéw Zarzadu.



ROZDZIAL V. POSTANOWIENIA KONCOWE

Sposdb Reprezentacji

§ 27

1.0swiadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach z wyjatkiem
majatkowych, sktada¢ moze kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzadu sktada o§wiadczenie
woli w tym o charakterze majatkowym.

2. W sprawach dotyczacych zatrudniania pracownikow oraz w sprawach
zobowigzan majatkowych, os§wiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktada¢
jednoosobowo Prezes Fundacji.

Zmiana Statutu

§ 28

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji za zgoda Zarzadu Fundac;ji.
Zmiany statutu moga dotyczy¢ celow dla realizacji, ktoérych Fundacja zostata
ustanowiona 1 okreslonych w akcie zalozycielskim.

Polaczenie z inng fundacja.
§29

1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania
swoich celow.

2. Potaczenie z inng fundacja nie moze nastapic, jezeli w jego wyniku mogtby
ulec istotnej zmianie cel Fundacji.

§ 30
W sprawach polaczenia z inng Fundacja wlasciwy jest zarzad, przy czym jego

decyzje zapadaja w drodze jednomysinej uchwaly i1 dla swej skutecznosci
wymagaja zatwierdzenia przez Rade Fundacji.



Likwidacja Fundacji.
§ 31

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celéw, dla ktérych zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania si¢ jej sSrodkow finansowych 1 majatku.
2. Likwidatoréw Fundacji powotuje 1 odwotuje Rada Fundac;i.

§ 32

Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomysinej uchwaty, ktora
w celu wywotania skutkéw prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rade
Fundacji.

§33
Srodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji Fundacji moga zostaé
przeznaczone mocg uchwaty Rady Fundacji na rzecz dzialajacych
w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.

§ 34

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru
Sadowego.
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